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Madame, Monsieur;

Forts de plus de 30 ans d’expérience dans la gestion des collectivités, entourés d'une équipe
dynamique et engagée, en dehors de tous clivages politiques notre ambition est claire :
avancer plus efficacement, avec sérieux et responsabilité.

Nous vous avons écoutés.

Ce programme a été élaboré avec vous. C'est le fruit de nos réunions, de nos rencontres
et discussions chez vous, dans les quartiers, les rues, sur les marchés et dans les stades.

La sécurité, doit étre préventive et coercitive. Nous renforcerons et maillerons tous les quartiers
de Givors grace a la vidéosurveillance, pour prévenir, suivre les exactions et interpeller
efficacement si besoin. Nous recruterons des policiers municipaux en fonction des besoins
nécessaires, le mot dordre étant de ne pas toucher a la fiscalité. || est utile de rappeler que
les contribuables ne constituent pas la majorité de notre population.

Les pistes cyclables, cest bien, utiles, il en faut, mais ce neest pas la priorité pour Givors.

A Givors, nous le savons tous, nous devons rénover nos écoles pour offrir le meilleur possible
a nos enfants, protéger les habitants de tous dges face aux intempéries, et créer des espaces
de vie ol chaque génération, des tout-petits a nos ainés, trouve sa place.

Nous devons améliorer la propreté, le logement, la circulation, I'économie, I'emploi et la
sécurité du quotidien. Nous devons sécuriser et valoriser nos atouts exceptionnels : les berges
du Gier et du Rhéne, véritables richesses naturelles, développer le tourisme, dynamiser notre
économie locale pour en faire des lieux de rencontre, des espaces de vie, de transmission
et de bien-étre, ot familles et seniors partagent des moments uniques.

Gérer une commune, cest anticiper et choisir avec responsabilité. Chaque euro compte :
Il doit servir l'intérét général et préparer l'avenir des générations futures. Les finances
communales, strictement contrélées, exigent rigueur et vision. Pour élargir nos ressources,
nous créerons un environnement attractif pour les investisseurs et I'accession & |a propriété.

Notre budget sappuie sur une analyse rigoureuse de celui du maire sortant. Durant tout le
mandat, nous avons suivi scrupuleusement les comptes. Nous ferons mieux, grace a notre
expérience, notre volonté et capacité 4 mobiliser des financements et des subventions.

Certaines actions seront engagées rapidement. D'autres nécessiteront plus de financements
et de temps. Nous initierons les démarches nécessaires pour lancer les études, rechercher
les partenaires pour concrétiser nos projets. Vous serez réguliérement informés, consultés
sur les projets que nous lancerons, et nous vous rendrons compte réguliérement.

Givors doit étre paisible, sereine, slre de ses qualités, de ses atouts, et une équipe uniquement
motivée par l'intérét commun. Notre intérét commun :
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Rendre notre ville attractive, dynamique, heureuse et fiére. Vous et nous avec !

Jérome
CHABRIER
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Préemption et réhabilitation

des commerces en centre-

ville. La municipalité prévoira une
enveloppe de 100 a 200.000€
pour la restauration des locaux
(devanture..)) Nous solliciterons le
classement de Givors en Périmétre
de sauvegarde du commerce et de
lartisanat de proximité au titre des
articles L214-1 a L214-3 du Code
de lurbanisme.

Une fiscalité attractive : nous
demanderons a la Métropole de
baisser la CFE, voire & obtenir des
exonérations fiscales ciblées CFE
ou TFPB.

Taxe de séjour : une partie de
la recette sera fléchée afin de
revitaliser nos commerces.

Création d’aire de livraisons
a proximités des magasins et
ateliers.

Création de parkings de
proximité ou de poches de
stationnement, par la destruction
de biens inutilisés en attendant
des projets plus globaux

Des circuits touristiques et
activités seront créés pour une
balade shopping et plaisir.

Commerces vacants, nous
lancerons un concours porteur de
projets pour une activité ciblée
qui verra le gagnant bénéficier dun
soutien conséquent de la Mairie
avec une dégressivité de 25%
par an aprés une année compléte
dexercice ne pouvant excéder

5 ans. Pour linstallation d'une
brasserie par exemple.
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Réunions réguliéres: thématiques
avec les élus concernés et des
représentants de l'association des
commergants, des entreprises,
police nationale, municipale, voirie.

Solliciter des investisseurs pour
la création d’'une ZAC sur la gare
pour faire le lien, entre la zone
commerciale et le centre-ville et
éviter les problémes de crue sur
Givors 2 Vallées.

BANS : Reprise immédiate des
négociations, concertation pour
le réglement du litige de la zone
commerciale.

Nous favoriserons linstallation
d’artisans en lien avec la CMA et
FU2P (voir plus haut).

Nous ferons notre possible pour
installer une zone de formation et
reconversion professionnelle pour
les jeunes mais aussi les moins
jeunes.

Création d’un Marché des
“talents locaux” : ol artisans,
créafeurs, cuisiniers, associations
et jeunes entrepreneurs de Givors
présentent leurs produits et
services. Avec un stand “emploi
& formation” Tutorats avec

Pole Emploi, Mission Locale, des
artisans retraités etc.

Création d’'un “Afeliers Coup

de Main” Lieu participatif ol les
habitants pourront apprendre,
réparer, transmettre et valoriser

les compétences locales. |l

sagira de : réparer des objets
(électroménager, vélo, vétements,
efc.) Organiser des mini-formations
(informatique, bricolage, couture) et
donc favoriser la création d'ateliers
de recyclages. Nous souhaitons
créer une structure associative de
mécanique générale (avec les
bailleurs sociaux) dans un site qui
restera & déterminer. (Libérer les
parkings et gérer les pollutions).

Création d’'une Maison de
I'emploi et des Savoir-Faire
(Service de la Ville). Valorisation
des savoir-faire locaux. Favoriser
la réinsertion et lemploi par

la pratique. Création de liens
intergénérationnels. Tremplin vers
lfemploi pour certains participants.
Partenaires possibles : des
bénévoles et arfisans volontaires et
ou retraités) Mission Locale, Pole
Emploi, Centres sociaux de Givors,
Métropole, Région, Entreprises
locales. (dons de matériels etc.)

Etablissement d'un “Plan Lumiére”
sur les espaces publiques, les
monuments, commerces (fagades)
en lien avec l'association des
commergants. Givors plus belle,
plus sire !

Dynamiser la halte fluviale pour
permettre laccostage des bateaux
et dynamiser économiquement le
lieu.

Développer le concept de “Ville
étape” et 4 ferme construction
d'un nouvel hétel.

Fives : redynamiser le site
dans son ensemble d’ici la fin du
mandat.

Urbanisme
Construction

e Arréter ou renégocier tous

les projets possibles. Projet
Oussekine, pour conserver des
parkings avenue Youri Gagarine
pour augmenter le nombre

de places de parking privatif

et & Montrond pour redéfinir

le programme, réellement en
concertation avec les habitants.

Embellissement de la ville, des
zones a réaménager : Place Carnot
et Rue Salengro ; Place Jean
Jaurés Place de la mairie...

Création d'une charte de
Purbanisme qui fixera les
régles de construction pour
tous les logements et imposera
deux places de parking selon
la superficie des logements.
Signée par fous ceux qui
veulent construire a Givors,
elle conditionnera le permis de
construire.

Couverture partielle de
Fautoroute : au niveau de la rue
Victor Hugo et niveau du bassin de
joute. Nous relancerons I'Etat. Ce
sera un projet de longue haleine !

e Rue de I'Egalité : création d’'un

parking sur plusieurs niveaux
en fonction des contraintes
techniques et Accés simplifié au
chateau a créer.

e Des panneaux solaires seront

installés sur les toits des batiments
municipaux des lors qu'ils
répondent a lorientation afin de
réaliser des économies de colts
dénergies.

Securité
Sécurite Civile
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Développer la vidéo-surveillance
et le CSU pour un maillage
efficace de notre commune pour
mieux sécuriser nos quartiers,
et faciliter les interventions grace
aux caméras. Recrutement de
PM et dASVP en fonction des
besoins et des missions qui
seront confiées.Une présence
rassurante avec extension des
horaires de la PM en soirée.
L’interopérabilité sera renforcée
avec la Police Nationale pour plus
defficacité.

Une réunion mensuelle sera
organisée avec les représentants
des écoles, colléges, lycées,
police municipale, police
nationale, bailleurs sociaux,
assistante sociale, mission locale,
TCL, cars région, et préfecture
afin de faire le point sur les
difficultés en cours.

Un débat public annuel sera
organisé sur la sécurité de notre
ville

Sécurité civile : sur la base du
volontariat, nous recruterons

et formerons, avec les Sapeurs-
Pompiers, des bénévoles devenus
référents “sécurité€” pour participer
a la protection de la ville en

cas de crise : inondations et
activation PCS (Plan Communal de
Sauvegarde). Accompagnement
logistique des riverains du Gier et
du Garon afin de limiter les dégats.

e Pour en finir avec les risques
d’inondations, coliteuses et
dévastatrices pour Givors,
nous mettrons fout en ceuvre
pour protéger la ville. Un plan
d’action surement long sera co-
construit avec toutes les autorités
concernées.

Aménagement requalification
de certains axes.

Entrée de coeur de ville : place
Carnot, rue de la République, rue
Robespierre / Feux tricolores :
piscine, Bas de Montrond / Accés
et sortie du parking de la gare a
requalifier / Chemin du Freyssinet ;
étudier avec la métropole un plan
de circulation et voie de bus reliant
les deux gares / Faciliter laccés au
centre par la rue Prévert.

Requalification du plan de
circulation aprés réflexions

pour désengorger certfains axes
notamment le pont de Chasse, la
sortie du parking de la gare, la rue
Victor Hugo toujours encombrée
aux heures de pointe.

Parkings : une des priorités en
lien avec la réhabilitation des
commerces.

MicroStop, ( )
lautostop organisé et sécurisé
installé aux endroits stratégiques
de la ville. Organiser des espaces
de microStop, pour permettre

aux automobilistes de récupérer
facilement des autostoppeurs pour
les trajets du quotidien.

Développement
durable et cadre
devie

o L'éclairage public sera développé
grace a une régulation
intelligente de I'éclairage LED,
de lénergie solaire et des feux
tricolores, afin de maximiser les
économies dénergie.

o Murs anti-bruit : une priorité! Nous
relancerons avec létat le projet
avec les autorités afin de trouver
une solution rapide pour les axes
Canal et Thorez.

o Frais de déchetterie : création
dun dispositif de prise en charge
lors des déménagements.

o Autoconsommation collective :
Développement des projets
d'autoconsommation collective,
ou plusieurs batiments publics
(mairie, écoles, etc,) sont équipés
de panneaux solaires. Lélectricité
produite est partagée entre les
participants, ce qui permet de
réduire la facture délectricité pour
tous.

o Créer une voie piétonne, coulée
verte entre la place de la liberté et
la place de la mairie. Visibilité de
Givors pour ceux qui viennent du
Sud, pour faire une petite boucle
sur les berges du Gier, du Rhéne et
revenir par le centre.



o Végétalisation et fleurissement
de la ville (arbres, massifs, ilots de
fraicheur). Nous avons des serres.
Refleurir la ville et créer des
massifs aux ronds-points des
entrées de ville. Création d'un
concours de fleurissement,
jardins, balcon fleuris en lien avec
les espaces verts de la ville.

o Installation ou rénovation de
bancs, le long des voies, des zones
de repos et des espaces ludiques
pour que petits et grands puissent
se reposer, discuter, patienter
sereinement.

e Encombrants : ramassage a
domicile (conditions a définir).

¢ Microcentrale électrique et
hydromécaniques : en lien avec
la CNR et sur le modéle de Vienne
nous étudierons la faisabilité
économique d’une telle installation.

o Aménagement des berges du
Rhéne et du Gier : des ambiances,
jeux familles coté presquile et
Terrasse sur pilofis coté place de la
liberté (parkings conservés).

Santé, Age
Handicap
Solidarite

e Le repas de fin d’année des
anciens sera reprogrammeé.

e Nous créerons des synergies
entre les clubs seniors.

e Création d’un pdle social couplé
Maison de santé qui comprendra
aussi un accueil spécialisé pour les
personnes porteuses de handicap,
proche de I'hopital de Montgelas.

e Accessibilité des espaces de
promenade aux Personnes

a Mobilité Réduite (PMR)

et installation de bancs et
dombrages.

e Réorganiser le CCAS pour rétablir

les visites a domicile et impliquer
davantage de bénévoles.

e Favoriser la création d’'une maison

de retraite, d'un Ehpad, daide aux
aidants mais aussi d’'une résidence
intergénérationnelle, permettant
aux givordins de vieillir dans notre
ville.

e Création d’'une résidence

autonomie et lieu d’accueil sur
le site de Bertholon Mourier. Des
petites dépendances avec des
lieux de vie collectifs.

e Mise en place d'un cabinet

meédical mobile de médecine
préventive infercommunale pour
aller au plus proche des givordins
mais aussi des habitants des
communes alentours intéressées.

e Une commission consultative

“Accessibilité” sera créée et
associée aux fravaux dans lespace
public pour tenir compte des
spécificités liées aux handicaps et
Mobilité réduite.

e Givors en Forme. Depuis 2016

une loi autorise les médecins a
prescrire de l'activité physique
aux personnes atteintes
d’affections longue durée,

gréace a une ordonnance et un
accompagnement adapté. Sur
le modéle de Vienne en forme,
(exemple 8 euros d’abonnement
par mois pour un cours par
semaine pris en charge par les
mutuelles) nous créerons ce
dispositif qui vous permettra de
retrouver progressivement une
santé physique le tout encadré
par une coordinatrice en activité
physique. https://vienne.fr/nos-
services/sports/vienne-en-forme/

Le Service Logement sera a
nouveau ouvert au sein de la
Mairie. Il sagira daccompagner

les givordines et givordins dans la
recherche de logements mais aussi
de les accompagner et de suivre
les difficultés rencontrées avec les
bailleurs.

Mutualisation pour tous : nous
développerons et accompagnerons
pour les ravalements de fagades
sur le modéle de Saint-Etienne, et
dautres sujets qui seront & définir.

Création d'aires de jeux
inclusives dans tous les quartiers
ol ce sera possible. Il faut que les
enfants et les familles puissent se
rendre sur un méme site.

Aménagement et/ou
Végétalisation de toutes les cours
de nos écoles.

Aménagement des abords

des écoles en zones apaisées,

en combinant des actions de
régulation du trafic et d'implication
citoyenne.

Former les agents aux handicaps
et nommer un référent inclusion
dans les écoles primaires.

Harcélement scolaire : un référent
sera nommé et fera le lien avec

les écoles et les animateurs
périscolaires et les associations de
lutte contre ce fléau.

Allé soutien famille : prise en
charge rapide. Prévention soutien
a la parentalité en favorisant les
espaces de médiation ateliers
bien-étre, conseils et ressources.

Mutualiser et rendre plus lisible

par les familles les nombreuses
possibilités d’Accueils des enfants
(ALSH, école des sports).

Cantine Scolaire : nouvelle
politique tarifaire au plus prés
du quotient familial ou de
chaque situation. Réflexion sur
la conception des menus et la
fonction premiére du restaurant
scolaire, donner & manger aux
enfants !

Des abris couverts seront installés
(si possible) pour les parents qui
attendent la sortie des écoles
(pluies, chaleurs, intempéries).

Soutenir F'action des Relais

Petite Enfance qui synchronisera,
centralisera et mettra en relation
les parents et les assistantes
maternelles de la commune afin de
rationaliser l'offre et la demande.

Création d’une allocation 3 tous
les parents givordins : de lordre

de 3€ par enfant et par jour

non fractionnable, plafonnée a

220 jours par an. Lenfant devra
étre gardé par une assistante
maternelle (ou une micro-créche)
de la Commune. Sur une année de
garde compléte, cette aide pourrait
ainsi avoisiner les 800€.

Culturee
Animation
locale

e Création d'un festival des
musiques du monde & Givors.

e Création d'une féte des animaux

givordins.

e Création d'une féte et dun bal du

14 juillet.

e Création d'une scéne des talents

locaux.

e Création d’animations festives

en lien avec les commergants.
(8 décembre, Noél, Féte de la
musique.) Centre-ville et Bans,
Tours Thorez Les Vernes.
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e Conservatoire : nous

développerons sa visibilité et son
attractivité.

e Animation réguliére autour du

marché du dimanche de type:
paélla, moules-frites, couscous,
efc., idéalement proposés par une
associatfion givordine. Brocante sur
la place, en lien avec l'association
des commergants.

e Accompagnement solide des

événements communaux,
exemple : comme cette année
les Sauveteurs de Givors qui
organisent pour leur 140¢
anniversaire le championnat de
France de joute.

Sports
Associations
Jeunes

o Complexe sportif Salvator

Allende et Tony Garcia
réhabilitation extérieure de
tous les équipements sportifs
et sécurisation des accés de
circulation.

Py

o Un accrobranche sera créé a
Bans.

e Handisport: promouvoir et
accompagner les clubs dans le
développement des pratiques.

o Le boulodrome couvert de Bans

sera géré par la ville et nous
mutualiserons les pratiques.

o Création de terrains de
pétanque, de sport urbain, de
tables d'échecs et dames pour
encourager lactivité physique,
cérébrale et le lien social.

o Gymnase Anquetil : &tude pour la
réhabilitation et/ou création d'une
halle des sports.

o Piscine : une réflexion sera
engagée sur la création dun
nouvel équipement plus adapté et
moins énergivore.

e Réouvrir la piste de VTT aux
Cornets.

o Des espaces couverts
notamment pour les jeunes seront
créés et développés (préau +
toilettes).

o Aide aux devoirs développée et
renforcée dans tous les quartiers.

o Développer, étendre les chantiers
jeunes.

o Rénovation des équipements,
aires de jeux et City stade de
proximité (Yves farges, Les Vernes
Oh Chi Minh, Montrond...)

o Aux Vernes, un local culturel
adapté aux pratiques des jeunes
sera ouvert et aménagé.

o La ville sera un partenaire fiable
des associations nofamment dans
lorganisation de tournoi, challenge
efc.

Etnos agents
municipaux?

e La priorité sera de renouer
le dialogue, instaurer de la
confiance, redonner de la fierté
et du sens a leurs actions. Ce sont
les artisans souvent invisibles
mais essentiels de notre cadre de
vie. Leur engagement au service
des habitants dans les missions
de proximité fait deux des acteurs
clés de la cohésion et du bien-étre
de notre ville. Que ce soit pour
lentretien des espaces publics,
laccueil du public ou la gestion des
services, leur travail rigoureux,
souvent discret mérite notre
reconnaissance et respect.




Chéres Givordines, chers Givordins

VOUS ETES INVITES

MEETING, PRESENTATION DU PROGRAMME
MERCREDI 11 MARS A 18H30

Nous sommes dans la derniére ligne droite
avant les élections municipales des 15 et 22 mars prochains.

Parce que l'avenir de notre ville se construit collectivement, votre énergie, votre soutien et
votre engagement sont les moteurs de cette ambition, retrouvons-nous et faisons ensemble
la différence pour batir un avenir plus prometteur pour Givors.

Hotel KYRIAD
1 Quai Georges Lévy
69700 Givors

Avec toute notre gratitude,
Jérome Chabrier et toute son équipe

VOTER PAR PROCURATION

Conditions pour établir une procuration :

Etre électeur
Etre inscrit sur les listes électorales

Empéchement légitime
Ne pas pouvoir se rendre dans un

bureau de vote le jour du scrutin

Choisir un mandataire

La personne qui vote a votre place doit
étre inscrite dans la méme commune
que vous, mais pas forcément dans le
méme bureau de vote

Les piéces a fournir
- Une piéce d’identité
(CNI, passeport, permis de conduire)

« Justificatif d’inscription sur les listes
électorales (si nécessaire)

+ Formulaire de procuration
(disponible en mairie
ou en ligne sur service-public.fr)

Pour toutes informations
complémentaires, contactez
Jéréme Chabrier: 06 20 67 37 13

(‘, )'I'ous pour

Pour pouvoir voter, votre bureau de vote est inscrit sur
votre carte électorale. Retrouvez ci-dessous la liste des
bureaux de vote a Givors :

Bureau de vote n°l Centralisateur
Gymnase Jean Jaurés — Rue Jean-Marie Imbert

Bureaux de vote n°2 et n°3
Gymnase Jean Jaurés — Rue Jean-Marie Imbert

Bureau de vote n°4
Créche Les petits pouces — 10 A Rue Casanova

Bureau de vote n°5
Salle Georges Brassens — 1 avenue Anatole France

Bureau de vote n°6
Ecole maternelle Presqu’ile — 8 quai des martyrs du 8 février 1962

Bureaux de vote n°7 et n°8
Gymnase Joliot Curie — Cité Ambroise Croizat

Bureaux de vote n°9 et n°10
Ecole Romain Rolland - 19 rue Romain Rolland

Bureaux de vote n°11 et n°12
Salle Roger Gaudin — 17 rue Fleury Neuvesel

Bureau de vote n°13
Plateau de Montrond - en face du city stade, montée des
Autrichiens

Contactez-nous !

touspourgivors.fr
contact@touspourgivors.fr
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